
 

 

                                                           บันทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลเมืองปาน  อำเภอเมืองปาน  จังหวัดลำปาง                                         

ที ่  ลป ๐๐๓3.1๓.1๐๑/1174                         วันที ่  19 พฤษภาคม 2569 

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่การรายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ           
ของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก ในที่เปิดเผย
ให้ทราบในรอบปีงบประมาณ (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงาน ราชการ ลูกจ้างชั่วคราว           
และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเมืองปาน 

  ด้วยโรงพยาบาลเมืองปาน ได้ตระหนักในหน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส             
มีคุณธรรม หรือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ตามมาตรการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน               
ของหน่วยงานภาครัฐ กำหนดให้หน่วยงานจะต้องรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงานและเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น ดีมากในที่เปิดเผย             
ให้ทราบ ในรอบปีงบประมาณ  นั้น 

 โรงพยาบาลเมืองปาน ได้ดำเนินการประเมินการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน 
เรียบร้อยแล้ว ปรากฏตามรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
            - ข้าราชการ  ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค 2568 – 31 มี.ค.2569  
            - ลูกจ้างประจำ ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค 2568 – 31 มี.ค.2569  
                      - พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค 2568 – 31 มี.ค.2569  

  จึ งเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  และพิจารณ าอนุญ าตนำขึ้น เพ่ื อ เผยแพร่บนเว็บ ไซต์                
ของโรงพยาบาลเมืองปาน ต่อไป 
 
          
 

 (นางภัทรพร ปิลาผล) 
               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 
- ทราบ 
- อนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์ 

 
                   ทราบ/อนุญาต 
 

                                                                     
                                    (นางพิมพ์วิไล วรรณารักษ์) 

                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 
                                    รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเมืองปาน 

 


